SPITALUL ORASENESC ,SFANTUL STEFAN" ROVINARI
Str. Jiului, nr. 1, Rovinari, Judetul Gorj
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Avand in vedere:

| .Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare;

2.Hotararea nr. 1027/2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare
a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotérarea
Guvernului nr. 286/2011;

Spital Orasenesc,,Sf.Stefan”’Rovinari, cu sediul in Oras Rovinari, judet Gorj organizeaza
concurs pentru ocuparea postului vacant de asistent medical generalist debutant —perioada
nedeterminata |la Cabinet Gastroenterologie din Ambulatoriul Integrat al spitalului :

Concursul pentru ocuparea postulu vacant de asistent medical generalist debutant (PL)
la Cabinet Gastroenterologie din Ambulatoriul Integrat al spitalului - perioada
nedeterminata,va avea loc la sediul Spital Orsenesc,,Sf.Stefan’’Rovinari,str.Jiului,Nr.1,judetul
Gorj, dupa cum urmeazi:

I.in data de 09 ianuarie 2020 , orele 10.00 va avea loc proba scrisa;

2.In data de 15 ianuarie 2020 . orele 10.00 va avea loc interviul.

Dosarele de inscriere la concursul pentru ocuparea postului vacant pentru specialitatea mai sus
mentionata , se depun péand la data 30 decembrie 2019 , orele 14.00, la sediul Spital

Orasenesc,.St.Stefan’” Rovinari str.Jiului Nr.1, judet Gorj.



Conditii specifice pentru ocuparea prin concurs a postului vacant de :
Asistent medical generalist debutant (PL)

-diploma scoali postliceala sanitara (PL)

-Vechime in specialitatea studiilor absolvite : nu este cazul

-Certificat de membru vizat pe anul 2020

Relatii suplimentare se pot obtine la nr de tel. 0253371318 int.154

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
(art. 3 din Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare):

|.Are cetitenia romand, cetdfenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

2.Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3.Are varsta minima reglementata de prevederile legale;

4.Are capacitate deplina de exercitiu;

5.Are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6.indeplineste conditiile de studii si, dupa caz. de vechime. sau alte conditii specifice potrivit
postului scos la concurs;

7.Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unor infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei. de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Dosarul de inscriere va contine:

a) cerere de finscriere la concurs adresata conducdtorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;;

b) copia actului de identitate copia certificatului de nastere,copia certificatului de casatorie,in
cazul schimbarii numelui sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-
| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

e) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6

luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de céatre unitétile

sanitare abilitate;



f) curriculum vitae;

g) copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale pe ultimul an,in cazul in
care a mai lucrat sau recomandare de la ultimul loc

h)aviz anual de libera practica sau adeverinta de examen eliberata de OAMMR

i) DECLARATIE referitoare la acordul candidatului privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate (Declaratie_aviz_securitate).

) Dosar cu sini.

k) Chitanta de plata a taxei de concurs pentru ingrijitor curatenie este de 100 lei

In cazul documentului prevazut la li.d).candidatul declarat admis la selectia dosarelor ,care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale .are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar .cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

Copiile actelor se prezinta insotite de documentele originale sau copii legalizate.
Concursul consta in 3 etape succesive,dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere : 03 ianuarie 2020

b) proba scrisa in data de 09 ianuarie 2020

¢) proba interviu in data de 15 ianuarie 2020

Etapele de desfasurare:

a) Selectia dosarelor de inscriere:

In termen de 2 zile lucratoare de la data expirtarii termenului de depunere a dosarelor ,comisia
de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs.pe baza indeplinirii conditiilor generale si
specifice ale postului.Rezultatul selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza cu mentiunea ,,admis’’ sau
.respins’’,insotit ,dupa caz,de motivul respingerii la sediul spitalului ,in termen de o zi lucratoare de la
data selectarii dosarelor.

[n termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor,se pot
depune contestatii.Comisia de solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul
contestatar a conditiilor de participare la concurs.in termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunerea a contestatiilor.

b) Proba scrisa

Intrebarile se stabilesc pe baza bibliografiel de concurs.Durata probei scrise se stabileste de

comisia de concurs si nu poate depasi 3 ore. Punctajul pentru proba scrisa este de maxim 100 puncte

.Sunt declarati admisi la proba scrisa ,candidatii care au obtinut minim 50 puncte.Promovarea probei

scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.



d) Interviul

Se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in zjua desfasuraril

acestei probe,pe baza criteriilor de evaluare .Se pot prezenta la urmatoarea etapa ,numai candidatii

declarati admisi la etapa precedenta.
Criteriile de evaluare sunt :

a) abilitati si cunostinte impuse de functie:

b) capacitatea de analiza si sinteza:

¢) motivatia candidatului.

Punctajul pentru proba interviu este de maxim 100 puncte
Sunt declarati admisi la proba interviu.candidatii care au obtinut minim 50 puncte.
Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificatia punctajului final

al fiecarui candidat si a mentiunii ,,admis’" sau ,,respins’” ,prin afisare la sediul unitatii.

In termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor la proba scrisa si interviu ,se pot
depune contestatii de catre candidatii nemultumiti.Comisia de solutionare a contestatiilor va analiza
lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu,doar pentru candidatul contestator,in termen de
maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor .Comunicarea
rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la sediu .imediat dupa solutionarea
contestatiilor .

Candidatii nemultumiti de modul de solutionare a contestatiilor,se pot adresa instantei de contencios
administrativ,in conditiile legii.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza la sediul unitatii dupa expirarea termenului legal de
contestatie si dupa caz,de solutionare a contestatiilor de la proba interviu,prin specificatia punctajului
final al fiecarui candidat st a mentiunii ,,admis’* sau ,, respins’’

Locul de desfasurare a concursurilor(proba scrisa si interviu) este la sediul unitatii,sala de sedinta.
Prezenta in sala pentru proba scrisa si interviu ,se face pe baza de cartii de identitate,aflat in termen de

valabilitate.

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0253371318 int.154

Manager interimar,

Jr.Podaru Const_antin Director medical,
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

pentru postul de asistent medical generalist debutant

1. Ghid de nursing -Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali , de
Lucretia Titirca
A). Punctiile
- punctia venoasa
- punctia arteriala
-punctia pleurala

-punctia abdominala (Paracenteza)
B). Recoltarea produselor biologice si patologice
C) Sondaje .spalaturi,clisme
D). Administrarca medicamentelor
E) transfuzia de sange

F) Pregatirea pacientului pentru explorari radiologice
- pregatirea pacientului pentru explorarea radiologica gastro-intestinala
- pregatirea pacientului pentru examenul radiologic al colonului
- pregatirea pacientului pentru explorarea radiologica a colecistului si cailor
biliare
G) Pregatirea pacientului pentru explorari endoscopice
-pregatirea pacientului pentru esofagoscopie
- pregatirea pacientului pentru gastroscopie
- pregatirea pacientului pentru endoscopie rectosigmoidiana

- pregatirca pacientului pentru colonoscopie



2. Urgente medico chirurgicale .de Jucretia titirca ,editura medicala Bucurest1,2013

A) Urgentele abdominale

3. Ordinul M.S. nr.1101/2016 privind aprobarea normelor de supraveghere si control al
infectiilor nosocomiale in umitatile sanitare.

4 Ordinul M.S.nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.

5. Ordinul  M.S.nr.961/2016  pentru  aprobarea  Normelor tehnice privind

curatarea,dezinfectia si sterilizareca in unitatile sanitare

Medic specialist gastroenterologie

Dr.Serbanescu Laura
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