SPITALUL ORASENESC ,SFANTUL STEFAN” ROVINARI
Str. Jiului, nr. 1, Rovinari, Judetul Gorj
Telefon : 0253/371318, 0253/371299; Fax: 0253/371400
Cod fiscal 4351810,
RO79TREZ34021F332100xxxx deschis la TREZORERIA ROVINARI

e-mail: spitalrovinari@intergorj.ro

ANUNT

Avand in vedere:
1.Hotdrarea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare;
2.Hotédréarea nr. 1027/2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 286/2011;
Spital Orasenesc ,,Sf. Stefan™ Rovinari cu sediul in oras Rovinari, str. Muncit,
nr. 1, judet Gorj, organizeazd concurs pentru ocuparea functiilor de naturd
contractuald vacanta de :
I post de economist debutant cu studii superioare (S) la Biroul de Management al
Calitatii Serviciilor Medicale —perioada nedeterminata
Concursul pentru ocuparea functiei de natura contractuald vacanta de economist debutant

cu studii superioare (S) la Biroul de Management al Calitatii Serviciilor Medicale —perioada




nedeterminata.va avea. loc la sediul Spital Orasenesc ,.Sf.Stefan™ Rovinari, str. Jiului. nor. 1.
judetul Gorj, dupa cum urmeaza:

I.In data de 18 decembrie 2018, orele 10.00 va avea loc proba scrisa;

2.In data de 21 decembric 2018, orele 10.00 va avea loc interviul.

Dosarele de 1inscriere la concursul pentru ocuparea functiei de natura
contractuald vacantd de economist debutant cu studii superioare (S) la Biroul de
Management al Calitatii Serviciilor Medicale -perioada nedeterminata se depun pana la data
de 11 decembrie 2018 ,orele 14,00, la sediul Spital Orasenesc ,,Sf. Stefan’’ Rovinari,
str. Jiului, nr.1, judet Gorj.

Conditii specifice pentru ocuparea prin concurs a functiei de naturd
contractuala vacante de:

-Absolventi studii superioare (S) de specialitate economica

- sa fie licentiat in stiinte economice

-Vechime in specialitatea studiilor absolvite : nu este cazul

Pentru participareca la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
(art. 3 din Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare):

I.Are cetdtenia romdnd, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

2.Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3.Are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

4.Are capacitate deplind de exercitiu;

5.Are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei cliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare
abilitate;

6.Indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime, sau alte conditii
specifice potrivit postului scos la concurs;

7Nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirca unor infractiuni contra
umanititii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul,
care impiedica infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu

exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.




Dosarul de nscriere va contine:

a) cerere de iInscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdtii sau
institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate copia certificatului de nastere,copia certificatului
de casatorie,in cazul schimbarii numelui sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupa caz:

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializiri, (diploma de licenta ,adeverinte),precum si copiile
documentelor carc atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica:

d) cazierul judiciar

e) adeverintd medicald care s@ ateste starea de sa@ndtate corespunzitoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;

f) curriculum vitac:

g)copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale pe ultimul

an,sau recomandare de la ultimul loc de munca sau de la scoala absolvita.

h) DECLARATIE referitoare la acordul candidatului privind verificarea In vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate

(Declaratie_aviz_securitate).

1) Chitanta de plata a taxei de concurs este de 200 lei

Copiile actelor se prezinta insotite de documentele originale sau copii
legalizate.

Copiile actelor se¢ prezinta insotite de documentele originale sau copii
legalizate.

Relatii suplimentare se pot obtine la nr de tel. 0253371318, int.154 ”

Manager Director Medical

Dr.Murea Adrian Dr.lvanescu Ligioara
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Bibliografie

-economist debutant la Biroul de Management al Calitatii Serviciilor
Medicale - perioada nedeterminata:

1.Legea nr. 95/2006 —privind reforma in domeniul sanatatii ,cu modificari si
completari

2.Legea 53/2003 Codul Muncii ,cu modificarile si completarile ulterioare

3.0rdinul nr.559/2001, CNAS privind infiintarea nucleelor de calitate in unele
unitati spitalicesti

4.0rdinul 1101/2016 ,privind aprobarea Normelor de supraveghere ,prevenire
si limitare a infectiilor / asocialte asistentei medicale in unitatile sanitare.

5.0rdin nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al

entitatilor publice ,cu modificarile si completarile ulterioare.

Manager
Dr.Murea Adrian
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